Lesefassung einschlief3lich 2. Nachtragssatzung

Betriebssatzung
fir den Kurbetrieb Schéonhagen
der Gemeinde Brodershy

Aufgrund des 8 4 Abs. 1 und des § 106 Abs. 1 der Gemeindeordnung fur Schleswig-Holstein
in der zur Zeit geltenden Fassung in Verbindung mit § 6 der Eigenbetriebsverordnung fur das
Land Schleswig-Holstein, in der zur Zeit geltenden Fassung, wird nach Beschlussfassung
durch die Gemeindevertretung vom 15.12.2005 folgende Betriebssatzung erlassen:

§1
Gegenstand des Eigenbetriebes

1. Der Kurbetrieb Schénhagen ist ein Eigenbetrieb der Gemeinde Brodersby.

2. Gegenstand des Eigenbetriebes ist die Forderung des Tourismus und die
Bewirtschaftung von Kur- und Erholungseinrichtungen im Ortsteil Schonhagen der
Gemeinde Brodersby. Der Kurbetrieb kann alle Geschafte betreiben, die den
Betriebszweck fordern.

§2
Name des Eigenbetriebes

Der Eigenbetrieb fuhrt die Bezeichnung:

"Kurbetrieb Schénhagen der Gemeinde Brodersby".

§3
Stammkapital

Das Stammkapital des Eigenbetriebes betragt 479.680,00 €.

§4
Leitung des Kurbetriebes

Der Kurbetrieb wir durch die Werkleitung gefuhrt. Mitglieder der Werkleitung sind der
Birgermeister/die Blrgermeisterin und der/die 1. stellvertretende Birgermeister/-in und
der/die 2. stellvertretende Blrgermeister/-in.

§5
Aufgaben der Werkleitung

1. Die Werkleitung leitet den Eigenbetrieb selbstandig und entscheidet in allen
Angelegenheiten des Eigenbetriebes, soweit diese nicht durch die Gemeindeordnung,
die Eigenbetriebsverordnung oder diese Betriebssatzung anderen Stellen vorbehalten
sind; er ist verantwortlich fir die wirtschaftliche Fihrung des Eigenbetriebes. Weiterhin



vollzieht die Werkleitung die Beschlisse der Gemeindevertretung in Angelegenheiten
des Eigenbetriebes.

2. Die laufende Betriebsfiihrung obliegt dem Blrgermeister / der Burgermeisterin. Dazu
gehdren unter anderem alle regelmafig wiederkehrenden MaRnahmen, die zur
Durchfuihrung der Aufgaben, zur Aufrechterhaltung des Betriebes, zur Uberwachung und
Instandhaltung der Anlagen und zum Einsatz des Personals, notwendig sind. Der
Eigenbetrieb ist nach kaufmannischen Grundsatzen zu fuhren.

3. Der Birgermeister hat die Gemeindevertretung Uber alle wichtigen Angelegenheiten des
Eigenbetriebes zu unterrichten und auf Verlangen jede Auskunft zu erteilen.

4, Der Birgermeister / Die Blrgermeisterin hat der Gemeindevertretung rechtzeitig den
Entwurf des Wirtschaftsplanes, des Jahresabschlusses und Zwischenberichte
zuzuleiten. Er/Sie hat ferner alle MalRhahmen mitzuteilen, die sich auf die
Finanzwirtschaft der Gemeinde auswirken.

5. Entscheidungen der Werkleitung werden mehrheitlich  beschlossen. Bei
Meinungsverschiedenheiten entscheidet der Burgermeister / die Blrgermeisterin; er/sie
ist dann aber verpflichtet, eine Entscheidung der Gemeindevertretung innerhalb einer
Woche herbeizufihren.

§6
Vertretung des Eigenbetriebes

1. Die Werkleitung vertritt die Gemeinde in den Angelegenheiten des Eigenbetriebes, die
seiner Entscheidung unterliegen.

2.  Der Burgermeister / Die Burgermeisterin unterzeichnet bei allen Angelegenheiten der
laufenden  Geschaftsfihrung nach & 5, Abs. 2, ohne Angabe eines
Vertretungsverhaltnisses.

3. Bei Angelegenheiten, die in den Aufgabenbereich der Werkleitung fallen, sind ohne
Angabe eines Vertretungsverhéltnisses jeweils zwei Unterschriften zu leisten.

4.  Erklarungen des Eigenbetriebes, durch die die Gemeinde verpflichtet werden soll und
die nach Absatz 1 in die Zustandigkeit der Werkleitung fallen, bedurfen grundséatzlich der
Schriftform. Fallt die Abgabe der Erklarungen nicht in die Zustandigkeit der Werkleitung,
ist nach 88 50, 56 der Gemeindeordnung zu verfahren.

8§87
Aufgaben des/der Leiters/Leiterin
des Kurbetriebes

Der Birgermeister / Die Burgermeisterin bereitet die Beschlisse der Werkleitung fur die
Gemeindevertretung in den Angelegenheiten des Eigenbetriebes vor.

§8
Aufgaben der Werkleitung

Die Werkleitung entscheidet tber
a) alle Ausgaben im Rahmen des Wirtschaftsplans,

b) Grundstiicksnutzungsvertradge (Miete, Pacht, sonstige Nutzung), nach vorheriger
Zustimmung durch die Gemeindevertretung,



c) Personalangelegenheiten nach § 10 dieser Betriebssatzung,

d) die Einleitung von Gerichtsverfahren, die Einlegung von Rechtsmitteln und den
Abschluss von Vergleichen, nach vorheriger Zustimmung durch die
Gemeindevertretung; bei eilbedurftigen Angelegenheiten ist die Genehmigung der
Gemeindevertretung unverziglich nachzuholen.

§9
Aufgaben der Gemeindevertretung

Die Gemeindevertretung beschlief3t Gber alle Angelegenheiten des Eigenbetriebes, fir die sie
nach § 28 der Gemeindeordnung und § 5 der Eigenbetriebsverordnung zustéandig ist oder nach
§ 27 Abs. 1 der Gemeindeordnung die Entscheidung im Einzelfall an sich gezogen hat.

810
Personalwirtschaft

1. Die Werkleitung entscheidet in allen Personalangelegenheiten nach vorheriger
Zustimmung durch die Gemeindevertretung; bei eilbedirftigen Angelegenheiten ist die
Genehmigung durch die Gemeindevertretung unverziglich nachzuholen.

2.  Alle Personalentscheidungen sind nach MalRRgabe der Stellenlbersicht des
Wirtschaftsplanes zu treffen.

3. Der Birgermeister / Die Blrgermeisterin ist Dienstvorgesetzter und Vorgesetzter der
Mitarbeiter des Kurbetriebes.

811
Inkrafttreten

Diese Betriebssatzung tritt riickwirkend am 01.01.2005 in Kraft. Die Betriebssatzung fur den
Kurbetrieb Schonhagen vom 21.12.2001 tritt gleichzeitig aul3er Kraft.

Brodersby, 16.12.2005
-L.S.- - Schlomer -

Bilrgermeister

Eingearbeitet ist die 1. Nachtragssatzung vom 23.12.2008 (geandert § 3, Inkrafttreten zum
21.12.2007)
Eingearbeitet ist die 2. Nachtragssatzung vom 12.12.2025 (geéandert § 8, Inkrafttreten zum
01.01.2026)



